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LES RETRAITES

Carriere « normale »
PE au 7™ échelon de la Hors-Classe

Systémeacwe‘ ' points
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Départ a 60 ans avec 75% et 37,5 années, sans décote
ni surcote

- Prise en compte études, stages, chomage

- Aménagement fin de carriere

- Droits liés aux enfants

- Polypensionné-es
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- Pensions indexées sur les salaires ‘D (FS@ w

DES IDEES QUI FONT ECOLE

Retraite a points...
Point chaud !
Point de non retour!

Point de compromis !
NON ! Un point c’est tout !

Prét-es a tout perdre ?

Stages, Tournees d’écoles,
RIS, http://67.snuipp.fr/

Venez vous informer !l

Part du PIB pour les pensions
1960:4,6 %

2000:12,6%

2012 :13%
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Retour sur les réformes de 1993, 2003, 2010 et pauvreté
assurer I'équilibre
5 points de PIB supplémentaires a I’horizon 2050

Un choix politique en agissant sur

I'emploi, les salaires, la fiscalité, les exonérations... .
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