
Paris, le 16 novembre 2023,

à Mme Claudia SCHERER-EFFOSSE,
Directrice générale de l'AEFE
Agence pour l'Enseignement Français à l'Étranger
Ministère de l’Europe et des Affaires étrangères
23 place de Catalogne
75014 PARIS

Madame la Directrice générale,

Le contexte d’inflation a de lourdes conséquences sur le pouvoir d’achat des personnels et notamment 
sur celui des personnels de droit local, dont les rémunérations doivent être réévaluées au regard des 
évolutions locales. Dans de nombreux pays, des révisions de grilles, d’avancement et de couverture 
sociale sont nécessaires.

Concernant les détaché.es du réseau, la FSU demande, dans le cadre de la refonte du mode de calcul 
de l’ISVL/ICCVL que les niveaux reflètent la réalité et les besoins des situations locales.

Dans le cadre de la refonte proposée par l’Agence, ce n’est pour l’instant pas le cas. Le point de départ 
pour la FSU est que personne ne doit y perdre.

Concernant  la  réforme  tant  attendue  de  l’avantage  familial  et  des  majorations  familiales,  nous 
attendons beaucoup des premières propositions que nous avons portées en groupe de travail, dans 
l’intérêt des personnels.

Dans ce contexte et  afin que nos revendications soient  pleinement entendues,  nous déposons un 
préavis de grève de 24 heures, pour la journée du 28 novembre 2023, dans l’ensemble du réseau 
comme en Centrale. 

Nous  vous  prions d'agréer,  Madame  la  Directrice  générale, l'expression  de  nos  respectueuses 
salutations. 
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