
       Paris, le 27 février 2024 
 
 
   à  Mme Claudia SCHERER-EFFOSSE, 
    Directrice générale de l'AEFE 
    Agence pour l'Enseignement Français  

à l'Étranger 
    Ministère de l’Europe et des Affaires étrangères 
    23 place de Catalogne 
    75014 PARIS 
 
 

 

 

Objet : préavis de grève 8 mars 2024 

 

Madame la Directrice générale, 

 

 
 

Comme l’a déclaré l’intersyndicale CFDT, CGT, FO, CFE CGC, CFTC, UNSA, Solidaires et 
FSU, le rapport du Haut Conseil à l’Egalité (HCE) sur le sexisme alerte sur un risque de régression 
des droits des femmes. Ce 8 mars 2024 doit être l’occasion de rappeler que l’égalité entre les femmes 
et les hommes est un principe constitutionnel qui doit se concrétiser, dans la vie de tous les jours et 
dans le monde du travail. Malgré la grande cause nationale du quinquennat pour l’égalité femmes-
hommes, nos organisations constatent l’absence d’avancées concrètes que ce soit en matière de 
rémunération, d’articulation des temps de vie ou de violences sexistes et sexuelles dans le monde du 
travail. De fait, les conditions de vie et de travail des femmes restent trop souvent l’impensé des 
politiques publiques et des stratégies RH des employeurs. 
 

Dans ce contexte et pour permettre à l’ensemble des personnels de se mobiliser lors de la 
journée internationale des droits des femmes et d’obtenir des avancées, la FSU appelle à une journée 
de grève de 24 heures, le 8 mars 2024, dans l’ensemble du réseau AEFE comme en Centrale.  
 

Nous vous prions d'agréer, Madame la Directrice générale, l'expression de nos respectueuses 
salutations. 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

Clémence CHAUDIN   Patrick SOLDAT   Anthony DELTOUR 
FSU-SNUipp Hors de France  SNES-FSU Hors de France  SNEP-FSU Hors de France 


