
CSA 18 décembre 2024

Carte des emplois 3 2025-2026

Rappel: D1: directeur-directrice
D2: formateur-formatrice (EMFE ou CPAIEN)
D3: enseignant·es

Cette carte des emplois est catastrophique, 105 postes fermés partout dans le monde, 50 rien qu’au
primaire. Le réseau et les personnels paient le prix fort des réductions budgétaires. Tout cela alors que
les postes en Centrale explosent, 25% de postes en plus depuis 2022, essentiellement dédiés au
développement du réseau donc au profit des partenaires.

Malgré les explications de l’Agence, qui insiste sur les contraintes budgétaires, c’est le cœur du métier
de l’AEFE qui est visé : ce sont les acteurs pédagogiques qui en sont les principales victimes. Tout cela
au nom d’un budget non voté, ni même débattu au parlement.

Total ouvertures 3ème phase 25/26 Total fermetures 3ème phase 25/26

D1 : 0 D2 : 0 D3: 1 D1: 0 D2: 2 D3: 51

Solde 25-26

D1: + 3 D2: + 1 D3: - 50

AFRIQUE occidentale et centrale

Solde 25-26

D1: +1 D2: 0 D3: +1

Ouvertures phase 3 Fermetures phase 3

D1: 0 D2: 0 D3: 1 D1: 0 D2: 0 D3: 0
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Sur l’ensemble de cette zone, cette carte présente 14 fermetures de postes de D3 et la seule ouverture

au premier degré sur l’ensemble du réseau. Cette ouverture s’explique par la volonté de l’Agence de

renforcer l’équipe du premier degré qui n’avait qu’un seul détaché jusqu’à présent.

Ouvertures Fermetures

République Centrafricaine Bangui :
LF Charles de Gaulle

1 D3

AFRIQUE orientale et océan Indien

Solde 25-26

D1: +1 D2: +1 D3: -9

Ouvertures phase 3 Fermetures phase 3

D1: 0 D2: 0 D3: 0 D1: 0 D2: 1 D3: 8

9 fermetures au premier degré pour cette zone qui était jusqu’à présent épargnée car considérée par

l’Agence comme à développer. Un poste de formateur premier degré à Brazzaville est fermé alors que les

collègues sur place évoquent un besoin criant dans ce domaine, c’est le comble!

Ces fermetures sont d’autant plus scandaleuses que dans beaucoup de pays les effectifs sont en hausse,

mais le vivier local limité et les possibilités de recrutement en contrat local de personnels formés assez

réduites.

Ouvertures Fermetures

ComoresMoroni LFI Henri Matisse 1 D3

Congo Brazzaville LFI Saint Exupéry 1 D2 (EMFE)

Djibouti Djibouti LF de Djibouti 1 D3

Ethiopie Addis-Abeba LFE Guébré-Mariam 1 D3

Madagascar Tamatave LF de Tamatave 1 D3

Ouganda Kampala EFI de Kampala 1 D3

Ouganda Kampala EFI de Kampala 1 D3

Rép dém du Congo Kinshasa LF René Descartes 2 D3
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Tanzanie Dar el Salam EF A Rimbaud 1 D3

AMERIQUE

Ouvertures phase 3 Fermetures phase 3

D1: 0 D2: 0 D3: 0 D1 : 0 D2: 0 D3: 9

Solde 25-26

1D1 : 0 D2: +1 D3: -9

Le chef de secteur justifie les 15 fermetures par une baisse des effectifs à Rio, Ottawa, Cuba et en

République Dominicaine. Pour les autres postes le taux de détaché⋅es est jugé suffisant malgré ces

fermetures! La FSU est intervenue pour rappeler que dans certaines zones le vivier local est limité ou les

conditions proposées en contrat local peu attrayantes.

Ouvertures Fermetures

Argentine Buenos Aires LF Mermoz 1 D3

Brésil Rio de Janeiro L Molière 1 D3

Canada

Ottawa L Claudel 1 D3

Québec Collège Stanislas 1 D3

Cuba La Havane Ecole Française 1 D3

Mexique Guadalajara LF de Guadalajara 2 D3

Pérou Lima L franco-péruvien 1 D3

Rép Dominicaine Saint-Domingue L Français 1 D3

MAGHREB

Ouvertures phase 3 Fermetures phase 3
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D1: 0 D2: 0 D3: 0 D1: 0 D2: 0 D3: 8

Solde 25-26

D1 : 0 D2: +1 D3 -8

Ce secteur continue à être l’un des plus touchés par les fermetures et ce depuis plusieurs années, 22

fermetures en tout rien que pour cette carte des emplois.

Pour le Maroc, le chef de secteur indique avoir choisi les postes à fermer dans les établissements qui

n’avaient pas subi de fermetures ces dernières années et indique que pour l’Agence les taux

d’encadrement par des détaché⋅es sont satisfaisants (entre 48 et 55%).

Pour la Tunisie les fermetures à la Marsa sont justifiées par une baisse importante des effectifs.

Ouvertures Fermetures

Maroc

Casablanca : Georges Bizet 1 D3

Casablanca : Ecole Molière 1 D3

Marrakech : L Victor Hugo 2 D3

Rabat : Ecole André Chénier 1 D3

Tunisie

La Marsa : Ecole Paul Verlaine 2 D3

Tunis : Ecole R Desnos 1 D3

ASIE

Ouvertures phase 3 Fermetures phase 3

D1: 0 D2: 0 D3: 0 D1: 0 D2: 0 D3: 5

Solde 25-26

D1 : 0 D2 : 0 D3: - 5

En réponse à une question de la FSU, l’Agence précise qu’aucune victime n’est à déplorer suite au

tremblement de terre du 17 décembre au Vanuatu et que l’établissement n’a pas subi de dégâts.
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6 fermetures dans cette zone dont 5 au premier degré!

Les postes sont fermés car le taux d’encadrement par des détaché⋅es a été jugé satisfaisant, le chef de

secteur précise que quand il y avait deux postes vacants un seul a été fermé!

La FSU est intervenue pour rappeler le vote majoritairement contre la fermeture en Thaïlande. Le vote

ayant eu lieu à bulletin secret, il apparaît que l’un des membres de la direction a voté contre !

Ouvertures Fermetures

Inde: Pondichéry LFI de Pondichéry 1 D3

Inde: Delhi Lycée Français Delhi 1 D3

Indonésie Jakarta L F L-C Damais 1 D3

Singapour Singapour IFSS Ltd 1 D3

Pérou Lima L franco-péruvien 1 D3

EUROPE du Nord

Ouvertures phase 3 Fermetures phase 3

D1: 0 D2: 0 D3: 0 D1: 0 D2: 1 D3: 5

Solde 25-26

D1 : 0 D2 : 0 D3: - 5

5 fermetures en Europe du nord au premier degré, justifiées, encore une fois, par un taux

d’encadrement suffisant ou une baisse d’effectifs.

Un coup de maître de l’AEFE dans cette zone, le poste d’EMFE qui avait été ouvert au CSA de juin a été

fermé à celui de décembre!

Par ailleurs, la FSU a alerté l’Agence sur la situation des PDL en Russie, qui suite à un projet de loi

applicable dès janvier 2025 actuellement en lecture à la Douma, pourraient être amenés à changer

d’employeur et à voir leur contrats modifiés. La fermeture du poste de détaché acté lors de cette carte

des emplois est d’autant plus préjudiciable.

Ouvertures Fermetures

Allemagne Hambourg E F A de St Exupéry 1 D3
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Belgique Bruxelles LF J. Monet 2 D3

Pays-Bas La Haye L Van-Gogh 1 D3

Royaume-Uni Londres L F C de Gaulle 1 D2

RussieMoscou L F A. Dumas 1 D3

EUROPE du Sud

Ouvertures phase 3 Fermetures phase 3

D1: 0 D2: 0 D3: 0 D1: 0 D2: 0 D3: 12

Solde 25-26

D1: 0 D2 : 0 D3: - 12

18 fermetures sont prévues, dont 12 au premier degré, dans ce secteur.

Dans l’ensemble des cas l'Agence met en avant le taux d’encadrement par des détaché⋅es, ou une baisse

des effectifs, pour justifier ces fermetures.

Il s’agit toujours de postes non pourvus à la rentrée, très souvent en raison de refus de détachement.

Encore une fois ce problème, particulièrement criant au premier degré, impacte la vie des

établissements et pénalise les collègues.

La FSU SNUipp a alerté l’Agence concernant les travaux de remise aux normes du bâtiment de Malpighi.

Ces travaux vont avoir pour conséquence la nécessité de réduire les effectifs au primaire (fermeture

d’une classe), ce qui semble un contresens puisqu’il est annoncé qu’une hausse des effectifs est

nécessaire pour atteindre une certaine rentabilité et que le primaire représente très souvent la porte

d’entrée dans les établissements à l’étranger.

Par ailleurs la FSU SNUipp a rappelé que, comme cela s’est passé en Roumanie, les chef·fes

d’établissement sont tenu·es de respecter les textes de l’Agence, notamment en ce qui concerne l’envoi

des documents préparatoires en amont des conseils d’établissement et les précisions à donner sur les

votes.

Ouvertures Fermetures

Bulgarie Sofia : LF V. Hugo 1 D3

Espagne

Zamudio LF Bilbao 1 D3
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Paterna LF Valence 1 D3

Madrid LFM 1 D3

Grèce Athènes L F-H Eugène Delacroix 1 D3

Italie Rome L Chateaubriand 1 D3

Portugal Lisbonne LF Charles Lepierre 1 D3

Roumanie Bucarest LF Anna de Noailles 2 D3

Turquie

Ankara LF C. de Gaulle 1 D3

Istanbul L F Pierre Loti 2 D3

MOPO

Ouvertures phase 3 Fermetures phase 3

D1: 0 D2:0 D3: 0 D1: 0 D2:0 D3: 4

Solde 25-26

D1 : 0 D2: 0 D3 :-4

C’est le secteur le moins touché dans cette carte des emplois avec 7 fermetures dont 4 au premier degré.

La fermeture au Caire est incompréhensible, en effet un poste avait été ouvert l’année dernière! À noter

que, les fermetures dans les établissements Elite de Beyrouth et Tyr correspondent à la fin de la

convention temporaire qui avait été mise en place suite à la crise COVID.

Vote: vote Contre unanime
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